
 

 
H U G O  A L B E R T O  F E R N Á N D E Z  S A N D Í  

ARQUITECTO 
 
FORMACIÓN 
 

• 1981: Arquitecto por la Universidad de Costa Rica. 
• 1986: Diplomado en Diseño del Habitat Popular por el Centro de 

Estudios para el Habitat Popular –CEHAP- Universidad Nacional de 
Colombia, Seccional de Medellín> 

• 1991: Posgrado en Planificación Regional Rural Integrada por el Weitz 
Center for Development Studies –CERUR- del Estado de Israel. 

• 2003: Capacitación en Formulación, Evaluación y Gerencia de 
Proyectos, por DIMERCA. 

• 2010: Capacitación como Árbitro de Equidad por el CRC del CFIA y 
CEMEDAR. 

• 2012: Capacitación como Conciliador por el CRC del CFIA y CEMEDAR. 
• 2018: Capacitación como Adjudicador en Comités de Resolución de 

Disputas por la Dispute Resolution Board Fundation. 
• 2018: Capacitación Uso práctico de los Contratos FIDIC (Módulos I y II) 

por la Federación Internacional de Ingenieros consultores. 
 
EXPERIENCIA LABORAL 
 

• 1981 a la fecha: Presidente y consultor de la empresa Sección Áurea 
S.A., consultora en arquitectura, ingeniería y planificación. 

• 1981-2014: Arquitecto urbanista del INVU a cargo de proyectos de 
restauración y reciclaje de edificios, planificación urbana y diseño, 
dirección técnica, fiscalización de inversiones y valoración de 
urbanizaciones y de edificaciones multifamiliares y unifamiliares de 
vivienda. 

• 2014 a la fecha: Inspector Externo del CFIA. 
 



 

Experiencia en arbitraje de equidad en diversos centros 
 

• 2011 a la fecha: Miembro de tribunales arbitrales nombrados por el 
Centro Internacional de Conciliación y Arbitraje-CICA- de la Cámara 
Costarricense Norteamericana de Comercio y por el CRC del CFIA, en 
conflictos relacionados con ingeniería, arquitectura y construcción. 

 
Experiencia en conciliación 
 

• 2012 a la fecha: Parte del cuerpo de conciliadores del CRC del CFIA en 
casos relacionados con ingeniería, arquitectura y construcción. 


